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DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA

RUC: 1160001720001

REPRESENTANTE LEGAL NIKOLAY ARTURO AGUIRRE MENDOZA

FUNCIÓN: INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

MODALIDAD DE ESTUDIOS:

TIPO MODALIDAD DE ESTUDIOS

PRESENCIAL

A DISTANCIA

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR:

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitución del Ecuador)

UNIVERSIDAD

INFORMACIÓN DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR COBERTURA GEOGRÁFICA Y DE ATENCIÓN DE LAS SEDES Y 
EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSIÓN O 
SEDE

PROVINCIA CANTÓN PARROQUIA DIRECCIÓN CORREO PÁGINA WEB NO.  RUC

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
LOJA

Loja Loja Loja AV. PÍO JARAMILLO 
ALVARADO Y AV. 
REINALDO ESPINOSA

rector@unl.edu.ec https://unl.edu.ec 1160001720001

EXTENSIÓN O SEDE NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL

CARGO FECHA CORREO TELÉFONO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA NIKOLAY ARTURO AGUIRRE 
MENDOZA

RECTOR 09/08/2018 rector@unl.edu.ec (07) 254-7252

NO. UNIDADES 
(CAMPUS)

COBERTURA 
GEOGRÁFICA

NO. 
ESTUDIANTES

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

2 REGIÓN SUR - ZONA 
7

13826 MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORI
ANO

EXTRANJERO
S

DICAPACITADO
S

5447 8379 0 46 13454 2 203 34 0 104 https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/01_ESTUD
IANTES.pdf

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE 

IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES

SI SOCIALIZACIÓN DEL TEA (TRASTORNO DEL 
ESPECTRO AUTISTA) DE LA 

INTERCULTURALIDAD A LOS 
REPRESENTANTES ESTUDIANTILES DE LA 

CARRERA DE EDUCACIÓN BÁSICA. 
TRATAMIENTO DEL TEMA DE LA 

DIVERSIDAD CULTURAL EN LA CARRERA DE 
EDUCACIÓN BÁSICA. PLANIFICACIÓN Y 

EJECUCIÓN DE LA CELEBRACIÓN DEL INTI 
RAYMI COMO PARTE DEL EJE DE LA 

INTERCULTURALIDAD; SOCIALIZACIÓN DE 
LA CELEBRACIÓN DEL INTI RAYMI A LOS 

GESTORES DE LAS CARRERAS DE LA 
FACULTAD DE LA EDUCACIÓN, EL ARTE Y 

LA COMUNICACIÓN. PLANIFICACIÓN DE LA 
CELEBRACIÓN ANCESTRAL DEL KULLAY 

RAYMI EN EL MARCO DE LA 
INTERCULTURALIDAD. PLANIFICACIÓN Y 

EJECUCIÓN DE LA CELEBRACIÓN 
ANCESTRAL DEL KAPAK RAYMI EN EL 
MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD

SE EJECUTÓ LA CELEBRACIÓN 
DEL INTI RAYMI COMO PARTE 

DEL EJE DE LA 
INTERCULTURALIDAD.

ABARCÓ A DOCENTES Y 
ESTUDIANTES DE LA FACULTAD 

EDUCATIVA CON TEMAS 
REFERENTES A TRATAMIENTO 
DE LA DIVERSIDAD CULTURAL. 

BENEFICIANDO A 221 
USUARIOS

LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR LA 
UNL EN EL CAMPO DE LA 

INTERCULTURALIDAD, RESPONDEN A LA 
POLÍTICA DE AUTODETERMINACIÓN 

CULTURAL DE LA AGENDA NACIONAL 
PARA LA IGUALDAD 

INTERGENERACIONAL 2017-2021, QUE 
GARANTIZA Y PROTEGE LA 

AUTODETERMINACIÓN CULTURAL, LOS 
SABERES ANCESTRALES, EL PATRIMONIO 
TANGIBLE E INTENGIBLE Y LA MEMORIA 

SOCIAL DE LOS PUEBLOS Y 
NACIONALIDADES. ADEMÁS 

CONTRIBUYE AL CUMPLIMIENTO 
EFECTIVO DEL EJE 7. LA 

PLURINACIONALIDAD Y LA 
INTERCULTURALIDAD DE LA AGENDA 

NACIONAL DE PUEBLOS Y 
NACIONALIDADES. ASÍ MISMO, LAS 
POLÍTICAS IMPLEMENTADAS POR LA 

UNL DAN RESPUESTA AL REGLAMENTO 
PARA GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL 
SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL 

CES.



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES

SI SOCIALIZACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN DEL EJE 
INTERGENERACIONAL DEL PLAN DE 

TRANSVERSALIZACIÓN. CAPACITACIÓN A 
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA SOBRE 

LAS POLÍTICAS, Y OBJETIVOS DEL EJE 
INTERGENERACIONAL, ASÍ COMO LAS 

BUENAS PRÁCTICAS, QUE DESDE EL 
ÁMBITO DOCENTE, SE PUEDE IMPARTIR AL 
ESTUDIANTADO FOMENTANDO DE ESTE 

MODO LA PARTICIPACIÓN SOCIAL 
INCLUSIVA, IGUALITARIA, SIN 
DISCRIMINACIÓN POR EDAD, 

FORTALECIENDO EL EJERCICIO DE LOS 
DERECHOS EN TODAS LAS EDADES.

SE DEFINIÓ LA POBLACIÓN 
INVOLUCRADA EN EL EJE 

INTERGENERACIONAL, 
TENIENDO EN CUENTA EDAD Y 
CONDICIÓN SOCIOCULTURAL.
SE CAPACITÓ AL PERSONAL 

DOCENTE DE LA INSTITUCIÓN 
SOBRE LA IMPORTANCIA DE 
LAS POLÍTICAS, Y OBJETIVOS 

DEL EJE INTERGENERACIONAL  
BENEFICIANDO A 192 

USUARIOS

LAS ACCIONES EMPRENDIDAS POR LA 
UNL EN MATERIA INTERGENERACIONAL, 
APORTAN A LA POLÍTICA DE ENFOQUE 

GENERACIONAL DE LA AGENDA 
NACIONAL PARA LA IGUALDAD 

INTERGENERACIONAL 2017-2021 QUE 
PROMUEVE GARANTIZA Y DESARROLLA 

LA INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 
PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA JÓVENES. 

Y CON LA POLÍTICA DE PRODUCCIÓN 
EMPLEO Y DESARROLLO, QUE 

PROMUEVE Y GARANTIZA IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES CONDICIONES DE 

TRABAJO. ADEMÁS, CON LA POLÍTICA 
NACIONAL DE PRODUCCIÓN, EMPLEO Y 

DESARROLLO LO QUE PROMUEVE EL 
ACCESO Y PERMANENCIA EN EL SISTEMA 
EDUCATIVO DE JÓVENES. Y LA POLÍTICA 

PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA 
VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS Y 

LOS JÓVENES.
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES
SI LEVANTAMIENTO DE LA HISTORIA CLÍNICA 

PSICOLÓGICA A LOS ESTUDIANTES CON 
DISCAPACIDAD. DESARROLLO DE UN PLAN 
PSICOTERAPÉUTICO CON UN MÍNIMO DE 3 

SESIONES A LAS PERSONAS QUE EN SU 
DIAGNÓSTICO EXPRESAN 

VULNERABILIDAD. INTERVENCIÓN 
PRIMARIA BASADA EN CAPACITACIONES A 

LOS DOCENTES DE LA UNL CON 
TEMÁTICAS DE DISCAPACIDAD, 

ADAPTACIONES CURRICULARES EN 
EDUCACIÓN SUPERIOR. SOCIALIZACIÓN 

DEL PROTOCOLO DE DISCAPACIDADES EN 
LA UNL.

SE HA LOGRADO OBTENER 
UNA HISTORIA CLÍNICA 

PSICOLÓGICA, CON 
APLICACIÓN DE REACTIVOS A 

LOS ESTUDIANTES QUE SE 
ENCUENTRAN DENTRO DEL 

CUADRO BASE DE 
DISCAPACIDAD DE LA 

INSTITUCIÓN. BENEFICIANDO A 
2392 USUARIOS

LAS ACCIONES EMPRENDIDAS POR LA 
UNL EN MATERIA DE DISCAPACIDADES, 

APORTAN A LA POLÍTICA DE 
EDUCACIÓN, DE LA AGENDA NACIONAL 

PARA LA IGUALDAD 
INTERGENERACIONAL 2017-2021, QUE 

GARANTIZA A LAS MUJERES Y HOMBRES 
CON DISCAPACIDAD UNA EDUCACIÓN 

INCLUSIVA DE CALIDAD Y CON CALIDEZ, 
ASÍ COMO OPORTUNIDADES DE 

APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
GÉNERO

SI CAPACITACIÓN A DOCENTES DE LA FSH 
COMO ORIENTACIÓN A UN PROYECTO 
CON ENFOQUE INTERCULTURAL Y DE 

GÉNERO CON LA FINALIDAD DE APORTAR 
AL MANEJO DE ENFOQUES DE 

INTERCULTURALIDAD DE GÉNERO Y 
DERECHOS. TALLERES PARA ESTUDIANTES 

DE LA FACULTAD DE SALUD HUMANA. 
CAPACITACIÓN A PERSONAL SOBRE LA 

ELABORACIÓN Y EJECUCIÓN DE 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CON 

ENFOQUE DE GÉNERO. ELABORACIÓN DE 
UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN CON 

ENFOQUE DE GÉNERO EN COLABORACIÓN 
CON LA UNIVERSIDAD DE MACHALA 

DENOMINADO: ASIMETRÍA DE PODER EN 
LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR REGIÓN SUR 

DE ECUADOR. SOCIALIZACIÓN DEL 
PROTOCOLO DE ACTUACIÓN INTEGRAL 

FRENTE AL ACOSO SEXUAL Y VIOLENCIA DE 
GÉNERO CON LA COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA.

EL TEMA DE GÉNERO SE TOMA 
EN CUENTA EN LOS 

LINEAMIENTOS PARA NUEVOS 
PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN.                          
                       

COMUNIDAD UNIVERSITARIA 
CONCIENTIZADOS SOBRE 
TEMAS DE VIOLENCIA DE 

GÉNERO, Y ACTIVACIÓN DE 
PROTOCOLOS.

SEGUIMIENTO A CONVENIOS 
CON UNIVERSIDAD DE 
MACHALA Y SE ESTÁ 

FIRMANDO CONVENIOS CON 9
 MUNICIPIOS DE LA ZONA 7 

PARA EJECUTAR PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN.  

BENEFICIANDO A 2378 
USUARIOS

LAS ACCIONES DESARROLLADAS DE LA 
UNIVERSIDAD EN MATERIA DE GÉNERO, 

APORTAN A LA POLÍTICA DE 
PRODUCCIÓN EMPELO Y DESARROLLO 

DE LA AGENDA NACIONAL PARA LA 
IGUALDAD INTERGENERACIONAL 2017-
2021, QUE PROMOCIONA GARANTIZA Y 

GENERA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 
Y CONDICIONES DE TRABAJO. ADEMAS 

A LA POLÍTICA DE EDUCACIÓN Y 
CONOCIMIENTO, QUE PROTEGE Y 

GARANTIZA EL DERECHO A LA 
EDUCACIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
MOVILIDAD HUMANA

SI ORGANIZACIÓN DE UN CURSO VIRTUAL 
INTENSIVO SOBRE "DERECHOS HUMANOS 

Y MOVILIDAD HUMANA", PARA LOS 
FUNCIONARIOS DE LA INSTITUCIÓN, 

QUIENES LOGRARON ALCANZAR 
CONOCIMIENTOS EN DIFERENTES 

TEMÁTICAS. SE COORDINÓ CON LA 
DEFENSORÍA DEL PUEBLO

40 FUNCIONARIOS DE LA 
UNIVERSIDAD OBTUVIERON 

CONOCIMIENTOS Y LOGRARON 
LA CERTIFICACIÓN DE 

APROBACIÓN EN EL CURSO 
DENOMINADO "ENFOQUES DE 
IGUALDAD EN LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR PARA GARANTIZAR 
LOS DD.HH. BENEFICIANDO A 

40 USUARIOS

RESPONDEN AL CUMPLIMIENTO DE LAS 
POLÍTICAS DE LA AGENDA DE 

MOVILIDAD HUMANA: POSIBILITAR QUE 
LAS PERSONAS EN MOVILIDAD 

HUMANA PUEDAN CONTINUAR O 
CONCLUIR SUS ESTUDIOS. IMPULSAR Y 

FORTALECER EL ACCESO A LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR DE PERSONAS EN 

MOVILIDAD HUMANA, QUE INCLUYA 
ADEMÁS EL ACCESO A BENEFICIOS Y 

BECAS.

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SI https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/02_PEDI.pdf

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
SI 1 https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/03_OCS.pdf

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA

COMITÉS REGIONALES 
CONSULTIVOS DE LA EDUCACIÓN 

SUPERIOR

NO NO APLICA

OTROS NO NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 

o NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Con base a la comunicación del CPCCS-DLOJ-2022-0007-OF, el 

Rectorado de la UNL, designa mediante Oficio Nro. 2022-0090-R-UNL 
al equipo de Rendición de Cuentas, liderado por La Dirección de 
Planificación y Desarrollo

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/04_COMISION.pdf

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI La Dirección de Planificación y Desarrollo elaboró la propuesta de hoja 
de ruta para el proceso de Rendición de Cuentas 2021, y convocó a la 
comisión designada, para la primera reunión y aprobación de la hoja de 
ruta

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/05_PROPUESTA.pdf

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI La Dirección de Planificación y Desarrollo, en conjunto con las UAA, 

desarrollaron el levantamiento de información de los indicadores de 
gestión y elaboraron el informe de evaluación anual. 

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/06_EVALUACION.pdf

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Con base en la Guía Metodológica del CPCCS, se solicitó a las 
diferentes dependencias de la UNL poseedoras de la información, el 
llenado del formulario. Luego se consolidó y remitió al responsable para 
subir al sistema. 

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/07_FORMULARIO.pdf

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Se elaboró el informe narrativo de Rendición de Cuentas con base al 

presente formulario y al informe de evaluación de la gestión institucional 
2021

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/08_INFORME.pdf

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Se colocó un banner principal y se construyó el micrositio de Rendición 
de Cuentas 2021 en la página institucional, donde se albergó los 
informes: Rendición de Cuentas Institucional 2021 y de Radio 
Universitaria 98.5 FM 2021. Documentos con acceso libre para toda la 
comunidad universitaria y ciudadanía en general.

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/09_SOCIALIZACION.pdf

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI La Universidad Nacional de Loja a través de su página Web, en el 
módulo Transparencia con anterioridad al evento público de rendición 
de cuentas, colgó el informe institucional y de la Radio Universitaria, 
para el acceso y aportes de la ciudadanía .

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/10_DIFUSION.pdf

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI La Dirección de Comunicación e Imagen Institucional realizó la 

programación del evento público con base a las recomendaciones del 
CPCCS y difundió la invitación a través de correos electrónicos, la 
página web de la UNL y sus redes sociales.

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/11_PLANIFICACION.pdf

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Se realizó el evento público de Rendición de Cuentas en forma virtual a 
través de las plataformas tecnológicas (Zoom, Facebook Live, space de 
Twitter y Radio Universitaria 98.5 FM), conforme la agenda adjunta.

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/12_EVENTO.pdf

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI El día viernes 18 de marzo de 2021, a partir de las 10 AM, mediante las 

plataformas tecnológicas institucionales, el señor Rector de la UNL, 
procedió a dar su informe de gestión y Rendición de Cuentas de forma 
telemática.

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/13_FECHA.pdf

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Los principales aportes ciudadanos fueron recopilados a través de las 
los medios telemáticos de la Institución e incorporados al informe de 
Rendición de Cuentas, previo un proceso de sistematización y análisis. 

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/14_APORTE.pdf

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI A través de comunicación oficial se realizó la entrega del informe 
narrativo de Rendición de Cuentas 2021 al CPCCS, conforme las 
directrices y el cronograma señalado. 

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/15_ENTREGA.pdf

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: La mayoría de los participantes  manifiestan que la UNL rinde cuentas de la gestión interna institucional y del accionar de las autoridades, sobre los logros de la planificación en 
cuanto a objetivos estratégicos y operativos; la ejecución del presupuesto, y sobre todo, lo que se hace para el mejoramiento de la academia dentro de las tres funciones sustantivas y 
las carreras.  La mayoría de aportes concuerdan en que las funciones de Investigación y Vinculación con la Sociedad cumplen con la Misión y Visión de la UNL. Además plantean que 
la generación y aplicación de conocimientos científicos, tecnológicos y técnicos aportan al desarrollo integral del entorno y al avance de la ciencia, por lo tanto la UNL esta 
cumpliendo con estos objetivos. Por otro lado la investigación colaborativa por dominios científicos, tecnológicos e innovación; y, la vinculación con la sociedad, a través de proyectos 
han permitido una mejor de transferencia de conocimientos. Gran parte de los aportes ciudadanos, hacen relación a que la UNL, en vista de las condiciones que vive el país y el 
mundo como efecto de la pandemia, ha respondido muy adecuadamente a las demandas sociales con su planificación y su presupuesto, lo que evidencia capacidad de priorización y 
eficiencia en la ejecución. Por otro lado se manifiesta que la UNL con su proceso de planificación e inversión, está acorde con el desarrollo tecnológico y se actualiza en bien de la 
comunidad universitaria, facilitando el acceso a las herramientas digitales y de comunicación efectiva. Otra parte importante manifiesta que desde la UNL se puede hacer más por el 
desarrollo de la Región con la generación de nuevos proyectos y apoyo a sectores prioritarios.  La mayoría de aportes coinciden en que  la UNL ha demostrado cercanía, capacidad de 
acción y trabajo mancomunado con otras instituciones y ha contribuido con sus propios recursos en el control de la pandemia.  La mayoría de los aportes ciudadanos coinciden en 
que la UNL durante el 2021 ha mejorado y avanzado con la mayoría de tramites y procesos para lograr atención en línea, lo cual ha permitido dar una atención directa, en tiempo real 
y permanente a la comunidad universitaria y ciudadanía en general. La mayoría de aportes y comentarios ciudadanos coinciden en que la UNL, viene cumpliendo con los objetivos 
estratégicos planteados y, que mediante los planes operativos se ha dado solución a muchas de las demandas de los estudiantes y comunidad universitaria en general.  Así mismo los 
aportes enfatizan que la UNL ha desarrollado una planificación y trabajo eficiente que ha mejorado las condiciones y logística para que la oferta académica se amplíe y consolide y se 
fortalezcan las tres funciones sustantivas.                                                                                                                                                    

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:



Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

18/03/2022 825

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Apoyo a la ciudadanía con acciones para mitigar y contener la pandemia a 
causa de la Covid-19.

SI 76-100 Se aperturó un puesto con varias mesas de vacunación 
para la atención a la comunidad universitaria que cubrió al 
97% y ciudadanía en general, vacunando a 10 mil 
personas aproximadamente.
Se fortaleció el Laboratorio de Biotecnología, mediante 
nuevos convenios de cooperación para la realización de 
pruebas diagnósticas de COVID, procesándose  más de 
10 mil pruebas. 
Diseño y donación al MSP de tres prototipos para 
desinfección y mitigar la propagación del COVID-19

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/23_COV
ID19.pdf

Mayor presencia y acercamiento de la universidad con el pueblo a través de 
su vinculación con la sociedad

SI 76-100 La UNL para el desarrollo de la Vinculación con la 
Sociedad ha suscrito 34 convenios y 4 cartas 
compromiso, conforme al Reglamento de Régimen 
Académico.
Se pusieron en ejecución 26 proyectos de Vinculación con 
la Sociedad articulados a las líneas de investigación y los 
servicios institucionales de cultura y recreación.
Para fortalecer las capacidades y desarrollo profesional, 
se pusieron a disposición 51 eventos de Educación 
Continua que beneficiaron a más de 6000 usuarios.

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/24_VINC
ULACION.pdf

Mejorar la atención de trámites online a sus usuarios.

SI 76-100 Implementación del módulo para la gestión de trámites 
estudiantiles; incorporación de la firma electrónica 
automatizada; facilidades de pago para grados y 
posgrados; y, automatización de los procesos: 
Matriculación para primer ciclo, segundas matrículas, 
terceras matrículas, pérdida de gratuidad total, 
postulación a becas, matrícula  de posgrado, colegiatura 
de posgrado. Hasta diciembre de 2021 se han registrado 
7477 trámites.

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/25_TRA
MITES.pdf

 Implementar programas de posgrado ante la necesidad de especialización 
de ex alumnos y profesionales. 

SI 76-100 Para ampliar la atención a la demanda de formación de 
cuarto nivel, la UNL en el 2021 aprobó y puso en marcha 
cinco nuevos programas de Maestría, que benefician 
principalmente a profesionales de la Región.

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/26_POS
GRADO.pdf

Brindar más oportunidades, a través de cupos, para que jóvenes de Loja y el 
país accedan a la educación superior.

SI 76-100 Para posibilitar que más jóvenes bachilleres accedan a la 
formación Universitaria, se realizaron las gestiones y el 
mejoramiento de las condiciones institucionales para el 
incremento de cupos que benefician a 4292 estudiantes

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/27_CUP
OS.pdf

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 1,00 100,00 % 0,00 % 0,00 %
https://unl.edu.ec/sites/default/file
s/rc/2021/17_COMUNICACION.p
df

Prensa 3,00 100,00 % 0,00 % 0,00 %
https://unl.edu.ec/sites/default/file
s/rc/2021/17_COMUNICACION.p
df

Televisión 2,00 100,00 % 0,00 % 0,00 %
https://unl.edu.ec/sites/default/file
s/rc/2021/17_COMUNICACION.p
df

Medios digitales 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

PLANIFICACION: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/19_POA.pdf

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/18_PEDI.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

1.-DOCENCIA.-OE1. DESARROLLAR LA DOCENCIA A 
NIVEL DE GRADO Y POSTGRADO CON PERTINENCIA 
SOCIAL, EXCELENCIA ACADÉMICA, INNOVACIÓN Y 
ENFOQUE HUMANISTA E INTERCULTURAL

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 HASTA DICIEMBRE DE 2021, 4300 
ESTUDIANTES INGRESAN A LA UNL EN EL 
PRIMER CICLO DE TODAS LAS CARRERAS

NÚMERO DE ESTUDIANTES 
MATRICULADOS EN EL PRIMER CICLO 
DE TODAS LAS CARRERAS

4300,00 4236,00 98,51 % LA UNL MEDIANTE EL 
MEJORAMIENTO CONTINUO DE  LAS 
CONDICIONES INSTITUCIONALES 
(INFRAESTRUCTURA, 
EQUIPAMIENTO, BIBLIOGRAFÍA, 
ESCENARIOS Y PLANTA DOCENTE) 
AMPLÍA EL Y DIVERSIFICA LA 
OFERTA ACADÉMICA.

1.-DOCENCIA.-OE1. DESARROLLAR LA DOCENCIA A 
NIVEL DE GRADO Y POSTGRADO CON PERTINENCIA 
SOCIAL, EXCELENCIA ACADÉMICA, INNOVACIÓN Y 
ENFOQUE HUMANISTA E INTERCULTURAL

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 HASTA DICIEMBRE DE 2021 SE CUENTA  CON 
AL MENOS SÉIS DOCENTES MÁS, TITULADOS 
O CURSANDO PROGRAMAS DE DOCTORADO O 
PHD

NÚMERO DE DOCENTES TITULADOS O 
CURSANDO PROGRAMADAS DE 
DOCTORADO O PHD

6,00 5,00 83,33 % LA UNL PARA POTENCIAR LA 
FORMACIÓN DOCENTE IMPLEMENTA 
MECANISMOS DE APOYO 
INSTITUCIONAL (LICENCIAS AYUDAS 
ECONÓMICAS) 



2. INVESTIGACIÓN.- OE2. CONTRIBUIR A LA 
GENERACIÓN, INNOVACIÓN Y TRANSFERENCIA DE 
CONOCIMIENTOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS POR 
DOMINIOS, VALORANDO LOS SABERES ANCESTRALES 
DE LAS DIVERSAS CULTURAS Y ARTES, ARTICULADOS A 
LA DOCENCIA Y VINCULADOS A LA PROBLEMÁTICA DE 
LOS SECTORES SOCIALES DEL ENTORNO ZONAL, 
NACIONAL E INTERNACIONAL.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 DURANTE EL 2021, SE HA PUBLICADO AL 
MENOS CINCUENTA ARTÍCULOS CIENTÍFICOS 
EN REVISTA INDEXADAS Y NO INDEXADAS

NÚMERO DE PUBLICACIONES 
INDEXADAS

50,00 144,00 288,00 % LA UNL A TRAVÉS DEL INCREMENTO 
ANUAL DEL PRESUPUESTO PARA 
INVESTIGACIÓN; EL 
FORTALECIMIENTO DE LA POLÍTICA 
CONCURSO DE PROYECTOS; LA 
DEFINICIÓN DE LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN Y MAYOR 
PARTICIPACIÓN DE DOCENTES 
INVESTIGADORES, PROMUEVE EL 
DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN 
CIENTÍFICA Y SU TRANSFERENCIA A 
LA SOCIEDAD.

2. INVESTIGACIÓN.- OE2. CONTRIBUIR A LA 
GENERACIÓN, INNOVACIÓN Y TRANSFERENCIA DE 
CONOCIMIENTOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS POR 
DOMINIOS, VALORANDO LOS SABERES ANCESTRALES 
DE LAS DIVERSAS CULTURAS Y ARTES, ARTICULADOS A 
LA DOCENCIA Y VINCULADOS A LA PROBLEMÁTICA DE 
LOS SECTORES SOCIALES DEL ENTORNO ZONAL, 
NACIONAL E INTERNACIONAL.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 HASTA FINALES DE 2021, SE ORGANIZA Y 
EJECUTA AL MENOS DOS EVENTOS DE 
CARÁCTER CIENTÍFICO Y DIÁLOGO DE 
SABERES QUE PROMUEVEN LA 
COMUNICACIÓN Y TRANSFERENCIA DE LA 
INVESTIGACIÓN DE LA UNL

NÚMERO DE EVENTOS CIENTÍFICOS Y 
DIÁLOGO DE SABERES ORGANIZADOS Y 
EJECUTADOS

2,00 9,00 450,00 % LA UNL MEDIANTE LA 
INSTITUCIONALIZACIÓN DEL 
PROGRAMA "LA UNL INVESTIGA", 
GENERA ESPACIOS Y MECANISMOS 
PARA PROMOVER LA SOCIALIZACIÓN 
Y TRANSFERENCIA DE LOS 
RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÓN.

2. INVESTIGACIÓN.- OE2. CONTRIBUIR A LA 
GENERACIÓN, INNOVACIÓN Y TRANSFERENCIA DE 
CONOCIMIENTOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS POR 
DOMINIOS, VALORANDO LOS SABERES ANCESTRALES 
DE LAS DIVERSAS CULTURAS Y ARTES, ARTICULADOS A 
LA DOCENCIA Y VINCULADOS A LA PROBLEMÁTICA DE 
LOS SECTORES SOCIALES DEL ENTORNO ZONAL, 
NACIONAL E INTERNACIONAL.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 HASTA DICEMBRE DE 2021, SE CIERRAN LOS 
PROYECTOS 2019-2021 Y ENTRAN EN 
EJEECUCIÓN AL MENOS 30 NUEVOS 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

NÚMERO DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN PROMOVIDOS 
MEDIANTE CONCURSOS EN APEGO A 
DOMINIOS Y LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN

76,00 76,00 100,00 % LA UNL MEDIANTE EL 
FORTALECIMIENTO DE LA POLÍTICA 
DE APROBACIÓN DE PROYECTO A 
TRAVÉS DE CONCURSOS; LA 
DEFINICIÓN DE LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN Y MAYOR 
PARTICIPACIÓN DE DOCENTES 
INVESTIGADORES EN LOS 
PROYECTO, PROMUEVE EL 
DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN 
CIENTÍFICA Y SU TRANSFERENCIA A 
LA SOCIEDAD.

3. VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD. OE3. 
DESARROLLAR PROYECTOS PARTICIPATIVOS, 
ARTICULADOS CON LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN Y, 
EJECUTADOS CON PERTINENCIA Y RESPONSABILIDAD 
SOCIAL EN EL CONTEXTO LOCAL, REGIONAL Y 
NACIONAL.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 AL 2021, SE HAN EJECUTADO 22 PROYECTOS 
DE VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 

NÚMERO DE PROYECTOS EJECUTADOS 22,00 25,00 113,64 % LA UNL, MEDIANTE  EL 
FORTALECIMIENTO DE LA FUNCIÓN 
DE VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 
Y LA ASIGNACIÓN DE MAYOR 
PRESUPUESTO, HA POTENCIADO EL 
ACERCAMIENTO E INTERACCIÓN 
CON LA COMUNIDAD, A TRAVÉS DE 
LA ELABORACIÓN Y EJECUCIÓN DE 
NUEVOS PROYECTOS DE 
VINCULACIÓN EN LAS DISTINTAS 
CARRERAS. 

3. VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD. OE3. 
DESARROLLAR PROYECTOS PARTICIPATIVOS, 
ARTICULADOS CON LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN Y, 
EJECUTADOS CON PERTINENCIA Y RESPONSABILIDAD 
SOCIAL EN EL CONTEXTO LOCAL, REGIONAL Y 
NACIONAL.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

7 HASTA DICIEMBRE DE 2021 SE GESTIONA 
SUSCRIBE Y EJECUTA AL MENOS SÉIS 
CONVENIOS PARA EL DESARROLLO DE 
PROYECTOS DE VINCULACIÓN 

NÚMERO DE CONVENIOS EJECUTADOS 6,00 25,00 416,67 % LA UNL MEDIANTE EL 
FORTALECIMIENTO LA DIRECCIÓN 
DE VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 
Y LA DIRECCIÓN DE COOPERACIÓN, 
A POTENCIADO LOS MECANISMOS 
DE ACERCAMIENTO CON LA 
COMUNIDAD, BENEFICIANDO TANTO 
A GRUPOS ORGANIZADOS, COMO A 
DOCENTES Y ESTUDIANTES QUE 
PUEDEN EJERCER SU PRÁCTICA 
PROFESIONAL.

3. VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD. OE3. 
DESARROLLAR PROYECTOS PARTICIPATIVOS, 
ARTICULADOS CON LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN Y, 
EJECUTADOS CON PERTINENCIA Y RESPONSABILIDAD 
SOCIAL EN EL CONTEXTO LOCAL, REGIONAL Y 
NACIONAL.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

8 HASTA EL CUARTO TRIMESTRE DE 2021 SE 
HAN EJECUTADO 48 EVENTOS DE EDUCACIÓN 
CONTINUA EN DIFERENTES ÁREAS DEL 
CONOCIMIENTO 

NÚMERO DE EVENTOS DE EDUCACIÓN 
CONTINUA EJECUTADOS

48,00 57,00 118,75 % LA UNL A TRAVÉS DE LA DIRECCIÓN 
DE VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD, 
DISEÑO E IMPLEMENTO LA POLÍTICA 
DE FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES, MEDIANTE EL 
PORTAFOLIO DE EDUCACIÓN 
CONTINUA. BENEFICIANDO AL 
PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN, 
GRADUADOS Y COMUNIDAD EN 
GENERAL

4. GESTIÓN INSTITUCIONAL.- OE4. IMPLEMENTAR UN 
SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN INSTITUCIONAL, 
DESCONCENTRADO, ÁGIL Y EFICIENTE, CON UNA 
CULTURA ORGANIZACIONAL FUNDAMENTADA EN 
VALORES, QUE DESARROLLE EL TALENTO HUMANO Y 
FORTALEZCA LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS Y LOS 
SERVICIOS INSTITUCIONALES ENFOCADOS EN LA 
CALIDAD Y MEJORA CONTINUA.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

9 EN EL PRIMER SEMESTRE DEL 2021 SE HA 
APLICADO AL 100% LA REVALORIZACIÓN Y 
RECLACIFICACIÓN DE PUESTOS DEL SECTOR 
ADMINISTRATIVO DE LA UNL

100% DE PERSONAL RECLASIFICADO 100,00 100,00 100,00 % LA UNL, MEDIANTE LA APLICACIÓN 
DE PROCEDIMIENTOS LEGALES Y DE 
ACUERDO A LAS NECESIDADES 
INSTITUCIONALES, APLICÓ LA 
RECLASIFICACIÓN Y 
REVALORIZACIÓN DE PUESTOS, 
PROCESO QUE PERMITE LA 
OPTIMIZACIÓN Y REORGANIZACIÓN 
DEL  TALENTO HUMANO QUE 
MEJORAN LA EFICIENCIA Y 
ATENCIÓN.

4. GESTIÓN INSTITUCIONAL.- OE4. IMPLEMENTAR UN 
SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN INSTITUCIONAL, 
DESCONCENTRADO, ÁGIL Y EFICIENTE, CON UNA 
CULTURA ORGANIZACIONAL FUNDAMENTADA EN 
VALORES, QUE DESARROLLE EL TALENTO HUMANO Y 
FORTALEZCA LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS Y LOS 
SERVICIOS INSTITUCIONALES ENFOCADOS EN LA 
CALIDAD Y MEJORA CONTINUA.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

10 EN EL 2021 LA UNL HA ELABORADO 
APROBADO Y EJECUTADO EL PLAN DE 
DESVINCULACIÓN POR JUBILACIÓN, 
CUMPLIENDO CON LOS DERECHOS DE LOS 
DOCENTES, SERVIDORES Y TRABAJADORES 
CONFORME LA NORMA VIGENTE

NÚMERO DE SERVIDORES 
UNIVERSITARIOS JUBILADAS

35,00 81,00 231,43 % LA UNL MEDIANTE LA POLÍTICA DE 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y 
GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO, HA 
PRESUPUESTADO Y GESTIONADO 
LOS RECURSOS NECESARIOS PARA 
CUMPLIR CON LOS DERECHOS 
LABORALES DE LOS SERVIDORES, 
CONFORME SUS AÑOS DE SERVICIO.

4. GESTIÓN INSTITUCIONAL.- OE4. IMPLEMENTAR UN 
SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN INSTITUCIONAL, 
DESCONCENTRADO, ÁGIL Y EFICIENTE, CON UNA 
CULTURA ORGANIZACIONAL FUNDAMENTADA EN 
VALORES, QUE DESARROLLE EL TALENTO HUMANO Y 
FORTALEZCA LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS Y LOS 
SERVICIOS INSTITUCIONALES ENFOCADOS EN LA 
CALIDAD Y MEJORA CONTINUA.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS



4. GESTIÓN INSTITUCIONAL.- OE4. IMPLEMENTAR UN 
SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN INSTITUCIONAL, 
DESCONCENTRADO, ÁGIL Y EFICIENTE, CON UNA 
CULTURA ORGANIZACIONAL FUNDAMENTADA EN 
VALORES, QUE DESARROLLE EL TALENTO HUMANO Y 
FORTALEZCA LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS Y LOS 
SERVICIOS INSTITUCIONALES ENFOCADOS EN LA 
CALIDAD Y MEJORA CONTINUA.

11 HASTA EL TERCER TRIMESTRE DE 2021, SE HA 
AVANZADO CON LA AMPLIACIÓN Y 
MODERNIZACIÓN EN UN 40% ACUMULADO DE 
LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA QUE 
INCLUYE CONECTIVIDAD, EQUIPAMIENTO, 
DESARROLLO, MANTENIMIENTO Y 
CAPACITACIÓN CONFORME AL PLAN 
APROBADO

PORCENTAJE DE RECURSOS 
HARDWARE INCREMENTADOS

40,00 40,00 100,00 % LA UNL A TRAVÉS DEL 
FORTALECIMIENTO DE LA POLÍTICA 
DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL E 
INCREMENTO PRESUPUESTARIO, HA 
AMPLIADO Y DIVERSIFICADO LA 
INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA 
QUE POTENCIA LOS SERVICIOS DE 
LOS PROCESOS ACADÉMICOS 
ADMINISTRATIVOS

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 190,93909090
90909090909
0909091 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACIÓN CENTRAL $16.618.609,74 $15.711.800,07 94,54 https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/20_CUMPLIMIEN
TO.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROVISIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR $440.282,75 $347.908,87 79,02 https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/20_CUMPLIMIEN
TO.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO FORMACIÓN Y GESTIÓN ACADÉMICA $20.433.807,58 $20.285.429,73 99,27 https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/20_CUMPLIMIEN
TO.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN $611.263,51 $452.541,27 74,03 https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/20_CUMPLIMIEN
TO.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO GESTIÓN DE LA VINCULACIÓN CON LA 
COLECTIVIDAD

$396.295,43 $189.930,40 47,93 https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/20_CUMPLIMIEN
TO.pdf

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $38.500.259,01 $36.987.610,34 394,79

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO DEL 
PRESUPUESTO

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DE PROFESORES  E INVESTIGADORES $3.360,00 $3.360,00 100,00 %

PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES $301.329,50 $276.815,00 91,86 %

PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACIÓN $31.439,49 $31.439,49 100,00 %

USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO $323.381,66 $136.131,82 42,10 %

Total $659.510,65 $447.746,31 333,96 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$38500259,01 $33418932,66 $32789993,48 $5081326,35 $4197616,86 96,07 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SI SI https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/21_OBLIGACIONES.pdf

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$48,00 $188.170,35 $50,00 $52.537,78 https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/22_CONTRATACION.pdf

CONSULTORÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $14.000,00 $0,00 $0,00 https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/22_CONTRATACION.pdf

CONTRATACIÓN DIRECTA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $14.000,00 $0,00 $0,00 https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/22_CONTRATACION.pdf

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$137,00 $383.878,01 $137,00 $383.878,01 https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/22_CONTRATACION.pdf

LICITACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$2,00 $141.607,25 $0,00 $0,00 https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/22_CONTRATACION.pdf

MENOR CUANTÍA OBRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$2,00 $47.806,18 $0,00 $0,00 https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/22_CONTRATACION.pdf

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$3,00 $272.471,00 $9,00 $53.848,70 https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/22_CONTRATACION.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$16,00 $929.594,17 $7,00 $230.210,68 https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/22_CONTRATACION.pdf

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:



ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DPL-0021-2021 Inf. Nro .001-CGAF-
UNL-2022

100,00 % Las unidades correspondientes han informado que se ha 
dado cumplimiento a recomendaciones 

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/16_RECO_1.pdf

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DPL-0051-2021 Inf. Nro. 002-CGAF-
UNL-2022

100,00 % Las unidades correspondientes han informado que se ha 
dado cumplimiento a recomendaciones 

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/16_RECO_2.pdf



INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 4809

PERIODO 2021

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: ESTACION RADIO Y TELEVISION UNIVERSITARIA / UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA

RUC: 1160001720001

REPRESENTANTE LEGAL NIKOLAY ARTURO AGUIRRE MENDOZA

FUNCIÓN: MEDIOS DE COMUNICACIÓN

TIPO DE PERSONERIA PÚBLICO

TIENE PROYECTO COMUNICACIONAL SI

FRECUENCIA (S) DEL ESPECTRO 
RADIOELÉCTRICO (RADIO/TV):

NÚMERO DE REPETIDORAS 
(RADIO/TV):

UBICACIÓN DE 
REPETIDORAS (RADIO/TV):

FECHA DE VENCIMIENTO 
DE LA CONCESIÓN:

FECHA DE VENCIMIENTO 
DE LA CONCESIÓN:

NÚMERO DE SUCURSALES O 
AGENCIAS (MEDIOS 

IMPRESOS Y DIGITALES):

UBICACIÓN DE SUCURSALES O 
AGENCIAS (MEDIOS IMPRESOS Y 

DIGITALES):

DETALLAR LOS PRODUCTOS 
IMPRESOS (REVISTAS, 

PERIÓDICOS)

98.5 FM 0 0 27/07/2010 27/07/2020 0 No aplica No aplica

DATOS DEL MEDIO:

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL

COBERTURA NO. DE UNIDADES

REGIONALES 1

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS/FINES O FINALIDADES DEL MEDIO DE COMUNICACIÓN Y PARÁMETROS DEL PROYECTO COMUNICACIONAL 
(LOC Art.110 / LOCPCCS Art. 10)

PROMOCIÓN DE DERECHOS

TIENE PROYECTO 
COMUNICACIONAL

SELECCIONE LA OPCIÓN O 
DESCRIBA

NOMBRE DEL PROGRAMA/S 
O ESPACIO/S

FRECUENCIA DESCRIPCIÓN DE LA PROGRAMACIÓN O 
ESPACIOS IMPRESOS

PORCENTAJE DE DIFUSIÓN 
DE PROGRAMACIÓN

LINK MEDIO DE VERIFICACIÓN

SI PUEBLOS Y 
NACIONALIDADES

Derecho para no 
abogados

SEMANAL Espacio para promocionar, 
promover y difundir los 
derechos. Además aporta a la 
solución de conflictos sociales 
mediante la difusión de 
conocimientos jurídicos a 
través del uso de un lenguaje 
práctico y de fácil comprensión

12,50 https://unl.edu.ec/sites/default/
files/rc/2021/28_PARRILLA.pdf

SI PUEBLOS Y 
NACIONALIDADES

Canto 
Latinoamericano

DIARIO Espacio de difusión de la 
musical folklórica 
contemporánea y del 
recuerdo, recorriendo la 
historia de la música 
latinoamericana por los 
géneros que lo caracterizan.

33,33 https://unl.edu.ec/sites/default/
files/rc/2021/28_PARRILLA.pdf

SI PUEBLOS Y 
NACIONALIDADES

Conociendo mi 
Gente

SEMANAL El programa se fundamenta en 
los valores de diversidad 
cultural, para fortalecer la 
identidad lojana.

8,30 https://unl.edu.ec/sites/default/
files/rc/2021/28_PARRILLA.pdf

SI PUEBLOS Y 
NACIONALIDADES

Interculturales DIARIO En estos espacios se enfocan 
diversos ámbitos: culturales, 
costumbres, tradiciones, 
medicinales, informativos,  
históricos, de nuestro país  
música, danza, leyendas, 
territorio, identidad de nuestro 
país

25,00 https://unl.edu.ec/sites/default/
files/rc/2021/28_PARRILLA.pdf

SI PUEBLOS Y 
NACIONALIDADES

Kawsay Ecuador SEMANAL En estos espacios se enfocan 
diversos ámbitos: culturales, 
costumbres, tradiciones, 
medicinales, informativos,  
históricos, de nuestro país  

8,30 https://unl.edu.ec/sites/default/
files/rc/2021/28_PARRILLA.pdf



PARTICIPACIÓN

TIENE PROYECTO 
COMUNICACIONAL

SELECCIONE LA OPCIÓN O 
DESCRIBA

NOMBRE DEL PROGRAMA/S 
O ESPACIO/S

FRECUENCIA DESCRIPCIÓN DE LA PROGRAMACIÓN O 
ESPACIOS IMPRESOS

PORCENTAJE DE DIFUSIÓN 
DE PROGRAMACIÓN

LINK MEDIO DE VERIFICACIÓN

SI PARTICIPACIÓN E 
INFORMACIÓN 
COMUNITARIA

Sintoniza tu mente SEMANAL Espacio que promueve un 
acercamiento entre el 
psicólogo y la ciudadanía en 
generales a través de 
entrevistas con docentes o 
egresados de la carrera de 
Psicología Clínica, para tratar 
temas de Salud Mental

16,67 https://unl.edu.ec/sites/default/
files/rc/2021/28_PARRILLA.pdf

SI COMUNICACIÓN 
PÚBLICA

Universidad al Día DIARIO Espacio informativo de los 
acontecimientos políticos,
económicos, sociales, 
culturales generados a nivel
institucional, local, nacional e 
internacional. 
Entrevistas/reportajes

20,83 https://unl.edu.ec/sites/default/
files/rc/2021/28_PARRILLA.pdf

SI COMUNICACIÓN 
PÚBLICA

Universidad Nacional 
de Loja

DIARIO Espacio informativo de los 
acontecimientos académicos, 
económicos, sociales, 
culturales generados en 
nuestra Universidad Nacional 
de Loja.

20,83 https://unl.edu.ec/sites/default/
files/rc/2021/28_PARRILLA.pdf

DIÁLOGO

TIPO DE DERECHOS DE AUTORES APROBADOS POR EL IEPI:

TIPO DE DERECHOS DE AUTORES APROBADOS POR EL IEPI NÚMERO DE DERECHOS POR 
TIPO

NÚMERO DE DERECHOS 
PAGADOS

MEDIO DE VERIFICACIÓN

OTRAS 0 0 https://unl.edu.ec/radio-universitaria

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

ASAMBLEA LOCAL NO NO APLICA

AUDIENCIA PÚBLICA NO NO APLICA

CABILDO POPULAR NO NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA

OTROS SI https://unl.edu.ec/radio-universitaria

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

TIENE PROYECTO 
COMUNICACIONAL

SELECCIONE LA OPCIÓN O 
DESCRIBA

NOMBRE DEL PROGRAMA/S 
O ESPACIO/S

FRECUENCIA DESCRIPCIÓN DE LA PROGRAMACIÓN O 
ESPACIOS IMPRESOS

PORCENTAJE DE DIFUSIÓN 
DE PROGRAMACIÓN

LINK MEDIO DE VERIFICACIÓN

SI INTERACCIÓN DEL 
MEDIO CON LA 
CIUDADANÍA

Vista Económica SEMANAL Información y análisis de 
temas actuales y relevantes en 
la localidad y del mundo, 
otorgando una visión diferente 
de la economía.

8,33 https://unl.edu.ec/sites/default/
files/rc/2021/28_PARRILLA.pdf

SI INTERACCIÓN DEL 
MEDIO CON LA 
CIUDADANÍA

Enfoque Veterinario SEMANAL Información del Acontecer 
agrícola y ganadero de la 
región sur del país con 
profesionales expertos en las 
diferentes temáticas agrícolas.

16,67 https://unl.edu.ec/sites/default/
files/rc/2021/28_PARRILLA.pdf

SI INTERACCIÓN DEL 
MEDIO CON LA 
CIUDADANÍA

La hora del Agro, con 
aroma a nuestra 
tierra

SEMANAL Asesoría Técnica Agropecuaria 
Radial para Agricultores y 
Campesinos

8,33 https://unl.edu.ec/sites/default/
files/rc/2021/28_PARRILLA.pdf



PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 

o NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Con base a la comunicación del CPCCS-DLOJ-2022-0007-OF, el 

Rectorado de la UNL, designa mediante Oficio Nro. 2022-0090-R-UNL 
al equipo de Rendición de Cuentas, liderado por La Dirección de 
Planificación y Desarrollo, que incluye a la Radio Universitaria

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/04_COMISION.pdf

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI La Dirección de Planificación y Desarrollo elaboró la propuesta de hoja 
de ruta para el proceso de Rendición de Cuentas 2021, y convocó a la 
comisión designada, para la primera reunión y aprobación de la hoja de 
ruta, que incluye a la Radio Universitaria

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/05_PROPUESTA.pdf

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI La Dirección de Planificación y Desarrollo, en conjunto con las UAA, 

desarrollaron el levantamiento de información de los indicadores de 
gestión y elaboraron el informe de evaluación anual, incluido la Radio 
Universitaria

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/06_EVALUACION.pdf

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Con base en la Guía Metodológica del CPCCS, se procedió al llenado 
del formulario. Luego se consolidó y remitió al responsable para subir al 
sistema.

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/07_FORMULARIO.pdf

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Se elaboró el informe narrativo de Rendición de Cuentas con base al 

presente formulario y al informe de evaluación de la gestión de Radio 
Universitaria 2021

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/08_INFORME.pdf

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Se colocó un banner principal y se construyó el micrositio de Rendición 
de Cuentas 2021 en la página institucional, donde se albergó los 
informes: Rendición de Cuentas Institucional 2021 y de Radio 
Universitaria 98.5 FM 2021. Documentos con acceso libre para toda la 
comunidad universitaria y ciudadanía en general, que incluye la Radio 
Universitaria

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/09_SOCIALIZACION.pdf

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI La Universidad Nacional de Loja a través de su página Web, en el 
módulo Transparencia con anterioridad al evento público de rendición 
de cuentas, colgó el informe institucional y de la Radio Universitaria, 
para el acceso y aportes de la ciudadanía

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/10_DIFUSION.pdf

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS

SI La Dirección de Comunicación e Imagen Institucional realizó la 
programación del evento público con base a las recomendaciones del 
CPCCS y difundió la invitación a través de correos electrónicos, la 
página web de la UNL y sus redes sociales, que incluye la Radio 
Universitaria

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/11_PLANIFICACION.pdf

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Se realizó el evento público de Rendición de Cuentas en forma virtual a 
través de las plataformas tecnológicas (Zoom, Facebook Live, space de 
Twitter y Radio Universitaria 98.5 FM), conforme la agenda adjunta, que 
incluye a la Radio Universitaria

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/12_EVENTO.pdf

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI El día viernes 18 de marzo de 2021, a partir de las 10 AM, mediante las 

plataformas tecnológicas institucionales, el señor Rector de la UNL, 
procedió a dar su informe de gestión y Rendición de Cuentas de forma 
telemática, que incluye la Radio Universitaria

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/13_FECHA.pdf

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Los principales aportes ciudadanos fueron recopilados a través de las 
los medios telemáticos de la Institución e incorporados al informe de 
Rendición de Cuentas, previo un proceso de sistematización y análisis, 
incluye la Radio Universitaria

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/14_APORTE.pdf

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI A través de comunicación oficial se realizó la entrega del informe 
narrativo de Rendición de Cuentas 2021 al CPCCS, conforme las 
directrices y el cronograma señalado, se incluye informe de la Radio 
Universitaria

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/15_ENTREGA.pdf

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: LA MAYORÍA DE LOS PARTICIPANTES MANIFIESTAN QUE LA UNL RINDE CUENTAS DE LA GESTIÓN INTERNA INSTITUCIONAL Y DEL ACCIONAR DE LAS AUTORIDADES, SOBRE LOS 
LOGROS DE LA PLANIFICACIÓN EN CUANTO A OBJETIVOS ESTRATÉGICOS Y OPERATIVOS; LA EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO, Y SOBRE TODO, LO QUE SE HACE PARA EL 
MEJORAMIENTO DE LA ACADEMIA DENTRO DE LAS TRES FUNCIONES SUSTANTIVAS Y LAS CARRERAS. LA MAYORÍA DE APORTES CONCUERDAN EN QUE LAS FUNCIONES DE 
INVESTIGACIÓN Y VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD CUMPLEN CON LA MISIÓN Y VISIÓN DE LA UNL. ADEMÁS PLANTEAN QUE LA GENERACIÓN Y APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS CIENTÍFICOS, TECNOLÓGICOS Y TÉCNICOS APORTAN AL DESARROLLO INTEGRAL DEL ENTORNO Y AL AVANCE DE LA CIENCIA, POR LO TANTO LA UNL ESTA 
CUMPLIENDO CON ESTOS OBJETIVOS. POR OTRO LADO LA INVESTIGACIÓN COLABORATIVA POR DOMINIOS CIENTÍFICOS, TECNOLÓGICOS E INNOVACIÓN; Y, LA VINCULACIÓN 
CON LA SOCIEDAD, A TRAVÉS DE PROYECTOS HAN PERMITIDO UNA MEJOR DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS. GRAN PARTE DE LOS APORTES CIUDADANOS, HACEN 
RELACIÓN A QUE LA UNL, EN VISTA DE LAS CONDICIONES QUE VIVE EL PAÍS Y EL MUNDO COMO EFECTO DE LA PANDEMIA, HA RESPONDIDO MUY ADECUADAMENTE A LAS 
DEMANDAS SOCIALES CON SU PLANIFICACIÓN Y SU PRESUPUESTO, LO QUE EVIDENCIA CAPACIDAD DE PRIORIZACIÓN Y EFICIENCIA EN LA EJECUCIÓN. POR OTRO LADO SE 
MANIFIESTA QUE LA UNL CON SU PROCESO DE PLANIFICACIÓN E INVERSIÓN, ESTÁ ACORDE CON EL DESARROLLO TECNOLÓGICO Y SE ACTUALIZA EN BIEN DE LA COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA, FACILITANDO EL ACCESO A LAS HERRAMIENTAS DIGITALES Y DE COMUNICACIÓN EFECTIVA. OTRA PARTE IMPORTANTE MANIFIESTA QUE DESDE LA UNL SE PUEDE 
HACER MÁS POR EL DESARROLLO DE LA REGIÓN CON LA GENERACIÓN DE NUEVOS PROYECTOS Y APOYO A SECTORES PRIORITARIOS. LA MAYORÍA DE APORTES COINCIDEN EN 
QUE LA UNL HA DEMOSTRADO CERCANÍA, CAPACIDAD DE ACCIÓN Y TRABAJO MANCOMUNADO CON OTRAS INSTITUCIONES Y HA CONTRIBUIDO CON SUS PROPIOS RECURSOS 
EN EL CONTROL DE LA PANDEMIA. LA MAYORÍA DE LOS APORTES CIUDADANOS COINCIDEN EN QUE LA UNL DURANTE EL 2021 HA MEJORADO Y AVANZADO CON LA MAYORÍA DE 
TRAMITES Y PROCESOS PARA LOGRAR ATENCIÓN EN LÍNEA, LO CUAL HA PERMITIDO DAR UNA ATENCIÓN DIRECTA, EN TIEMPO REAL Y PERMANENTE A LA COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA Y CIUDADANÍA EN GENERAL. LA MAYORÍA DE APORTES Y COMENTARIOS CIUDADANOS COINCIDEN EN QUE LA UNL, VIENE CUMPLIENDO CON LOS OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS PLANTEADOS Y, QUE MEDIANTE LOS PLANES OPERATIVOS SE HA DADO SOLUCIÓN A MUCHAS DE LAS DEMANDAS DE LOS ESTUDIANTES Y COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA EN GENERAL.  ASÍ MISMO LOS APORTES ENFATIZAN QUE LA UNL HA DESARROLLADO UNA PLANIFICACIÓN Y TRABAJO EFICIENTE QUE HA MEJORADO LAS 
CONDICIONES Y LOGÍSTICA PARA QUE LA OFERTA ACADÉMICA SE AMPLÍE Y CONSOLIDE Y SE FORTALEZCAN LAS TRES FUNCIONES SUSTANTIVAS.

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

18/03/2022 825

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Apoyo a la ciudadanía con acciones para mitigar y contener la pandemia a 
causa de la Covid-19.

SI 76-100 Se apertura un puesto con varias mesas de vacunación para 
la atención a la comunidad universitaria que cubrió al 97% y 
ciudadanía en general, vacunando a 10 mil personas 
aproximadamente. 
Se fortaleció el Laboratorio de Biotecnología, mediante 
nuevos convenios de cooperación para la realización de 
pruebas diagnósticas de COVID, procesándose más de 10 
mil pruebas. § Diseño y donación al MSP de tres prototipos 
para desinfección y mitigar la propagación del COVID-19

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/23_COV
ID19.pdf



Mayor presencia y acercamiento de la universidad con el pueblo a través de 
su vinculación con la sociedad.

SI 76-100 La UNL para el desarrollo de la Vinculación con la Sociedad 
ha suscrito 34 convenios y 4 cartas compromiso, conforme al 
Reglamento de Régimen Académico. 
Se pusieron en ejecución 26 proyectos de Vinculación con la 
Sociedad articulados a las líneas de investigación y los 
servicios institucionales de cultura y recreación. 
Para fortalecer las capacidades y desarrollo profesional, se 
pusieron a disposición 51 eventos de Educación Continua 
que beneficiaron a más de 6000 usuarios.

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/24_VINC
ULACION.pdf

Mejorar la atención de trámites online a sus usuarios.

SI 76-100 Implementación del módulo para la gestión de trámites 
estudiantiles; incorporación de la firma electrónica 
automatizada; facilidades de pago para grados y posgrados; 
y, automatización de los procesos: Matriculación para primer 
ciclo, segundas matrículas, terceras matrículas, pérdida de 
gratuidad total, postulación a becas, matrícula de posgrado, 
colegiatura de posgrado. Hasta diciembre de 2021 se han 
registrado 7477 trámites.

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/25_TRA
MITES.pdf

 Implementar programas de posgrado ante la necesidad de especialización 
de ex alumnos y profesionales. 

SI 76-100 Para ampliar la atención a la demanda de formación de 
cuarto nivel, la UNL en el 2021 aprobó y puso en marcha 
cinco nuevos programas de Maestría, que benefician 
principalmente a profesionales de la Región.

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/26_POS
GRADO.pdf

Brindar más oportunidades, a través de cupos, para que jóvenes de Loja y el 
país accedan a la educación superior. 

SI 76-100 Para posibilitar que más jóvenes bachilleres accedan a la 
formación Universitaria, se realizaron las gestiones y el 
mejoramiento de las condiciones institucionales para el 
incremento de cupos que benefician a 4292 estudiantes

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/27_CUP
OS.pdf

RECLAMOS PRESENTADOS POR LA CIUDADANÍA(Reglamento General LOC Art. 34):

RECLAMOS PRESENTADOS 
POR

NÚMERO DE RECLAMOS 
PRESENTADOS

CANTIDAD DE RECLAMOS EN 
PROCESO INGRESADOS

TIPO DE RECLAMO CANTIDAD DE RECLAMOS FAVORABLES 
PARA EL USUARIO

CANTIDAD DE RECLAMOS 
DESFAVORABLES PARA EL 

USUARIO

LINK MEDIO DE VERIFICACIÓN

NO SE RECIBIERON 
APORTES

0 0 NO SE RECIBIERON 
APORTES

0 0 NO APLICA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI https://www.unl.edu.ec/universidad/transparencias

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI https://www.unl.edu.ec/universidad/transparencias

HA DIFUNDIDO SUS POLÍTICAS EDITORIALES E INFORMATIVAS NO NO APLICA

HA DIFUNDIDO SU CÓDIGO DEONTOLÓGICO SI https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/28_PARRILLA.pdf

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

ESPACIOS PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL NACIONAL Y NACIONAL INDEPENDIENTE (LOC Art. 97 y RGLOC Art. 72):

CUMPLIMIENTO DE ESPACIOS DE PRODUCCIÓN 
AUDIOVISUAL NACIONAL

PORCENTAJE PROMEDIO 
SEMANAL

DETALLE TIPO DE 
CONTENIDO

NOMBRE DEL PROGRAMA / ESPACIO MEDIOS DE VERIFICACIÓN

PRODUCCIÓN NACIONAL

10,83 INFORMATIVO Universidad al  Día  UNL -Noticiero
Vista Económica
Lunes Verde

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/28_PARRILLA.p
df

10,83 OPINIÓN Universidad al  Día  UNL -Noticiero
Vista Económica

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/28_PARRILLA.p
df

14,17 FORMATIVO, 
EDUCATIVO Y 

CULTURAL

Conociendo mi Gente
Kawsay Ecuador
Enfoque Veterinario
Derecho para No Abogados
La Hora del Agro, con aroma 
a nuestra tierra
Sintoniza tu mente

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/28_PARRILLA.p
df

18,33 ENTRETENIMIENTO Emociones
Nuestros Artistas Lojanos
Canto Latinoamericano

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/28_PARRILLA.p
df

0,25 DEPORTIVOS Universidad al día https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/28_PARRILLA.p
df

0,00 PUBLICITARIOS NO APLICA NO APLICA

Total 54,41 %

CUMPLIMIENTO DE ESPACIOS DE PRODUCCIÓN 
AUDIOVISUAL NACIONAL

PORCENTAJE PROMEDIO 
SEMANAL

DETALLE TIPO DE 
CONTENIDO

NOMBRE DEL PROGRAMA / ESPACIO MEDIOS DE VERIFICACIÓN

PRODUCCIÓN NACIONAL 
INDEPENDIENTE

0,00 OPINIÓN NO APLICA NO APLICA

0,83 INFORMATIVO MAG y la Voz del Productor
Lunes Verde

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/28_PARRILLA.p
df

17,50 FORMATIVO, 
EDUCATIVO Y 

CULTURAL

Lojanidades
Romance Ecuatoriano
Cantares Ecuatorianos
Educa Radio

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/28_PARRILLA.p
df

3,33 ENTRETENIMIENTO Menuda Hora
Por Fin es Viernes

https://unl.edu.ec/sites/default/files/rc/2021/28_PARRILLA.p
df



PRODUCCIÓN NACIONAL 
INDEPENDIENTE

0,00 DEPORTIVOS NO APLICA NO APLICA

0,00 PUBLICITARIOS NO APLICA NO APLICA

Total 21,66 %

INFORMACIÓN FINANCIERA (LOCPCCS Art. 10, LEY DE EMPRESAS PÚBLICAS ART. 45 SISTEMAS DE INFORMACIÓN)

ACTIVO PASIVO PATRIMONIO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

$0,00 $0,00 $0,00 NO APLICA

FINANCIAMIENTO (SOLO PARA MEDIOS DE COMUNICACIÓN PUBLICOS) LOC Art. 81

ASIGNACIÓN DEL ESTADO INGRESOS VENTA DE PUBLICIDAD INGRESOS COMERCIALIZACION PRODUCTOS 
COMUNICACIONALES

FONDOS PROVENIENTES DE DONACIONES, PATROCINIOS, 
COOPERACIÓN INTERNACIONAL

$0,00 $0,00 $0,00 0,00

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 0,00 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL(SOLO PARA MEDIOS DE COMUNICACIÓN PUBLICOS)

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO NO NO APLICA

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

NO SE REALIZARON CONTRATACIONES Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$0,00 $0,00 $0,00 $0,00 NO APLICA

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


